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Le mot du Directeur

L'année 2022 a été résolument orientée sur
I'économie circulaire et le développement
durable, ce qui s'est concrétisé pour Creapole
par un renforcement de nos domaines d'acti-
vités et un soutien prononcé a des projets en
lien avec la construction, le recyclage ou encore
la durabilité industrielle.

Le tissu économique jurassien a connu |'année
passée une activité soutenue, et nous avons eu
le plaisir d'accompagner un nombre croissant de
projets, nettement supérieur a la moyenne des
dossiers suivis au cours des 14 premiéres années
d'activités de Creapole (2008-2021).

Les projets de création de micro-entreprises et
de startups ont été nombreux et nous avons été
trés sollicités afin de donner un appui précieux
aux initiatives d'innovation lancées par les PME
jurassiennes, certaines bénéficiant du soutien
des coachs du réseau platinn.

En 2022, nous avons eu |'opportunité de ras-
sembler plus de vingt entreprises dans le but
de mettre en place des mesures d'encoura-
gement au transfert de connaissances et a
I'innovation, adoptant ainsi une approche inter-
entreprises. Cette offre de coaching collectif
de Creapole est appelée a se développer davan-
tage dans les années a venir.

Dans le domaine du marketing et de la commu-
nication, |'engagement des entreprises juras-
siennes pour renforcer leur présence numérique
sur divers canaux nous a conduit a soutenir
une vingtaine de sociétés sur cette thématique.

Nous avons cl6turé 2022 sur une note trés
positive et avons démarré la nouvelle année sur
les chapeaux de roues, pleins d'enthousiasme et
préts a relever de nouveaux défis avec énergie et
détermination.

Frédéric Baetscher



L’année 2022 en chiffres

DOSSIERS
ACCOMPRGNES
dont:
PORTEURS DE PROJET PROJETS INTERVENTIONS
provenants du chdmage de startups & PME sous l'angle
du réseau platinn
PUBLICATIONS INTERVIEWS
valorisant nos prestations de porteurs de projet

de coaching

ENTREPRISES

participantes a la mise en place de mesures
d'encouragement au transfert de savoir et a |'innovation,
selon une approche interentreprises



Que faisons-nous ?

Fondée il y a plus de 15 ans, Creapole a pour
mission d'accompagner les projets de création
d'entreprise et d'innovation dans le canton
du Jura, contribuant ainsi a la diversification
de son tissu économique.

En étroite collaboration avec les services de
la République et Canton du Jura, de
Baselarea.swiss et de platinn, nous apportons

un soutien quotidien aux personnes souhai-
tant créer une société, développer des pro-
jets d’amélioration ou innover au sein de leur
entreprise.

Nos activités sont structurées autour de deux
grands secteurs qui sont actifs dans des
domaines distincts et pour lesquels nous répon-
dons a leurs besoins de maniére ciblée.

Tout au long des différentes étapes de création d'une nouvelle activité, notre équipe accompagne les
futurs entrepreneurs, leur fournissant le soutien nécessaire pour mener a bien leur projet.

PUBLIC CIBLE

Dans ce secteur d'activités, nous soutenons aussi
bien des futurs artisans, commercants, restaura-
teurs, personnes en recherche d'emploi ou non
souhaitant créer une entreprise ou une startup
innovante.

Les principales interrogations des personnes
recues en entretien portent, la plupart du temps,

ARTISANS & INDEPENDANTS

STARTUPS

sur les aspects administratifs, juridiques et
sociaux d'une entreprise.

Nous adaptons notre approche en fonction des
besoins spécifiques de chaque entrepreneur, en
offrant une base solide de connaissances indis-
pensables au lancement réussi d'une nouvelle
activité.



Les coachs de Creapole et du réseau platinn, spécialisés dans différentes thématiques, sont a la dis-
position des entreprises jurassiennes pour les aider a concrétiser leur projet de développement et

d’innovation.

PUBLIC CIBLE

Creapole offre une large gamme de prestations
de coaching aux PME et startups, couvrant les
domaines de la finance, de |'organisation, de la
coopération et des affaires.

Nous rencontrons fréquemment des sociétés qui
opérent historiquement dans le méme secteur
d'activités et qui souhaitent se diversifier. De
méme, nous collaborons régulierement avec des
entreprises ayant des projets d'amélioration de
leur organisation interne.

Nos coachs interviennent alors pour améliorer les
processus, mettre en place des actions concrétes
dans les ateliers, utiliser des méthodes recon-
nues telles que le 55 et le Lean Management ou
le développement Agile.

PME & STARTUPS

Ces prestations sont accessibles a toutes les
entreprises, quel que soit le nombre de leurs
employés. Il n'y a pas de taille critique pour
bénéficier de notre appui.

Parallélement, nous avons élargi notre accom-
pagnement en y incluant des prestations en
communication digitale. En 2022, une ving-
taine d'entreprises a bénéficié de cet accom-
pagnement. Il s'agit d'une augmentation signi-
ficative qui découle de la prise de conscience
des entrepreneurs et dirigeants, notamment
suite a la crise Covid, de l'importance crois-
sante de la communication digitale en complé-
ment a d'autres axes plus traditionnels.



Témoignages

Nissanka est polymécanicien de métier. Il a tra-
vaillé une dizaine d'années dans I'industrie puis
a choisi de se réorienter et a obtenu un dipléme
en vente, marketing et communication. Il décide
de créer son entreprise Qaze Lab début 2022.
C'est un atelier artisanal, basé a Rossemaison
et spécialisé dans la sérigraphie et la sublima-
tion. Son objectif est d'imprimer les idées de
ses clients telles qu'ils les ont imaginées, sur le
support adapté a leurs besoins et en adéquation
avec leur image de marque. Nissanka réalise des
impressions personnalisées sur textiles, mais
aussi sur d'autres supports.

[Lire plus]

e

QAZE LAB

Indépendant
Coach: Carole Nussbaum


https://www.instagram.com/qaze_lab/?hl=fr
https://creapole.ch/fr/article/carole-une-coach-prudente-avec-un-grand-sens-de-l-empathie/
https://creapole.ch/fr/article/l-atelier-de-serigraphie-qaze-lab-ouvre-ses-portes-a-rossemaison/

HAPPY DREAMS

Indépendante
Coach: Carole Nussbaum

A I'arrivée de leur premier enfant, Aleksandra et
son mari ne savaient pas exactement quoi ache-
ter. lls ont longtemps erré pour trouver les pro-
duits insolites qu'ils recherchaient. De |a est née
Happy Dreams, une boutique en ligne qui pro-
pose de la literie et des accessoires pour bébés,
enfants et leur maman. Tous les produits sont
fabriqués dans I'Union européenne et la grande
majorité est faite a la main par de petits ateliers.

[Lire plus]


https://creapole.ch/fr/article/aleksandra-kwiecinska-chouchoute-votre-bebe/
https://www.instagram.com/happydreams.ch/
https://www.happydreams.ch/
https://creapole.ch/fr/article/carole-une-coach-prudente-avec-un-grand-sens-de-l-empathie/

FormaSim est une startup qui a été créée en
2019 et qui est spécialisée dans la simulation
médicale haute intensité et haute fidélité. L'en-
treprise propose trois programmes de presta-
tions disponibles tant pour des professionnels
de la santé que des personnes privées.

Ambulancier de métier, toujours en exercice,

. Du canton de Genéve
au Jura, du Valais a Neuchatel, il se déplace la
ou la demande se manifeste. C'est un avantage
considérable pour les personnes qui participent.

[Voir plus] @ 0

e

FORMASIM

Startup technologique & médicale
Coach: Frédéric Baetscher


https://www.youtube.com/watch?v=_crASFUJrus
https://www.formasim.ch/fr/accueil
https://www.linkedin.com/in/antoine-choffat-6821b6a0/
https://creapole.ch/fr/article/simulation-medicale-de-haute-fidelite-en-unite-mobile/
https://www.linkedin.com/in/frederic-baetscher/
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DECOVI SA

PME industrielle
Coachs: Fabian Kaser et Nicolas Roth,
par le biais de platinn

Décovi SA est une entreprise familiale fondée
en 1947 par Denis Chevre. L'industrie est basée
a Vicques et dispose d'une usine de plus de
3'300m? dirigée par le petit-fils du fondateur,
Cédric Chevre. L'entreprise compte une cen-
taine d'employés et a rejoint, en 2009, le groupe
Acrotec.

Spécialisée dans |'usinage de composants de
tous niveaux de complexité par des procédés de
décolletage de précision, de tournage CNC et de
fraisage CNC, dans des matieres et dimensions
tres variées, |'entreprise s'est également spécia-
lisée dans la fabrication de masses oscillantes
pour le domaine de I'horlogerie.

[Voir plus] @ 0


https://youtu.be/ky9fZczarrA
https://youtu.be/ky9fZczarrA
https://www.linkedin.com/in/cedricchevre/?original_referer=
https://decovi.ch/
https://www.linkedin.com/in/fabian-kaeser/
https://www.linkedin.com/in/nicolas-roth-nrsperformance/
https://platinn.ch

Organisation & réseau

Notre entreprise se fonde sur les principes de
management moderne.

Chez Creapole, chaque collaborateur et colla-
boratrice a I'occasion, a sa facon, de devenir
entrepreneur. Notre organigramme est linéaire,
chacun prend ses responsabilités pour fournir

FREDERIC BRETSCHER

Direction et coach projets

ODINE AFFOLTER

Comptabilité

le meilleur résultat dans son domaine de com-
pétences. Certes, nous avons au sein de notre
entité un directeur qui gere les aspects financiers
et organisationnels de I'entreprise. En revanche,
il fait partie intégrante de notre équipe opéra-
tionnelle.

CAROLE NUSSBAUM

RH et coach projets

FRANZISKA ZENGER

Communication et coach projets


mailto:odine.affolter%40creapole.ch?subject=
https://www.linkedin.com/in/frederic-baetscher
mailto:frederic.baetscher%40creapole.ch?subject=
https://creapole.ch/fr/article/frederic-baetscher-un-coach-franc-et-tenace/
mailto:carole.nussbaum%40creapole.ch?subject=
https://creapole.ch/fr/article/carole-une-coach-prudente-avec-un-grand-sens-de-l-empathie/
https://www.linkedin.com/in/franziska-zenger-93288074
mailto:franziska.zenger%40creapole.ch?subject=
https://creapole.ch/fr/article/franziska-une-coach-dynamique-et-perseverante/

Notre entreprise est fondée sur un impact
durable et se concentre sur des objectifs a long
terme. Cela fait parfaitement le lien avec notre
mission de base, qui est de diversifier le tissu
économique jurassien et de développer I'innova-
tion dans le canton du Jura. C'est un objectif qui

ME JEAN-MARG CHRISTE

Président
Avocat et Notaire

Membre du Conseil
d'administration depuis 2013

RHMET MUDERRIS

Membre

Directeur chez
Composites Busch

Membre du Conseil
d'administration depuis 2013

se travaille sur la durée. Notre Conseil d'admi-
nistration est constitué de 4 membres provenant
de |'économie et du droit. Ceci apporte égale-
ment une vision stratégique en adéquation avec
notre mission et nos objectifs. L'orientation sur
les résultats est au centre de nos activités.

YAN BEYNON

Vice-Président

Chief Digital Officer (CDO)
chez Solvay

Membre du Conseil
d'administration depuis 2019

PASCAL TARGHINI

Membre

Directeur de la Banque Raiffeisen
Région Delémont

Membre du Conseil
d'administration depuis 2021


https://www.linkedin.com/in/ahmet-muderris-2451141/
https://www.linkedin.com/in/pascal-tarchini-782ba53a/
https://compositesbusch.ch/?lang=fr
https://www.linkedin.com/in/beynon/
https://www.solvay.com/en/?utm_source=linkedin&utm_medium=social&utm_campaign=bio
https://www.raiffeisen.ch/region-delemont/fr.html?cid=rb:rch-45c:google:mc-sea-mybusiness:delemont

CONTACTS

Creapole SA

Rue de I'Avenir 23
2800 Delémont
Suisse

T +41 32 544 50 00
info@creapole.ch

Frédéric Baetscher
T +41 78608 25 79
frederic.baetscher@creapole.ch

Franziska Zenger
T +41 32 544 50 00
franziska.zenger@creapole.ch

creapole
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